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Raportul de evaluare asupra activitatii desfasurate in ultimii 3 ani

Intocmit de citre candidatul pentru gradatia de merit,
Prof. Dr. Ing. Silviu-Corneliu FOLEA

SECTIUNEA 1 - Realizari raportate in Sistemul Integrat de Evaluare a Activitatilor
Didactice, Cercetare si Management (SIMAC)
Candidatul pentru gradatia de merit are rezultate bune in ce priveste rezultatele
didactice si de cercetare dupd punctajele obtinute in SIMAC:
a) Punctajul total realizat in anul 2019 in SIMAC: total echivalent A (506.19 puncte);
b) Punctajul total realizat in anul 2018 in SIMAC: total echivalent A (351.82 puncte);
c) Punctajul total realizat in anul 2017 in SIMAC: total echivalent A (299.68 puncte);
TOTAL SECTIUNEA 1 (1157.69 puncte)

Punctajele realizate de candidat in fiecare an sunt peste cele cerute de regulamentul pe
universitate: 2020 (422.41 puncte), ..., 2016 (169.38 puncte), 2015 (69.96 puncte), 2014
(76.69 puncte), 2013 (187.00 puncte) etc.

Indicele h in diferite sisteme de raportare: Google 16, Scopus 9 si Web of Science 7.

Sustinerea tezei de abilitare cu titlul ,,Senzori wireless si sisteme inglobate in controlul
proceselor” in aprilie 2017 si obtinerea atestatului OMEN cu numaérul 3682 din 13.04.2017.
Arondarea la Scoala Doctorald de Automatica si Calculatoare din cadrul IOSUD — UTCN 1in
domeniul Ingineria Sistemelor.

Raportul complet a fost atasat la dosar in formatul Excel utilizat pentru raportarea
cercetarii in anul 2019 pe universitate. Conform documentului atasat, pentru activitatea pe
ultimii 3 ani, candidatul a obtinut urmatoarele performante:

- 1 capitol 1n carti publicate in edituri internationale si 1 carte editatd in engleza
publicatd in edituri nationale;
- 25 articole stiintifice publicate in reviste de specialitate sau prezentate la conferinte
internationale si nationale, din care:
o 11 lucréri sunt in reviste indexate ISI si 13 lucrari sunt ISI proceedings;
o 1 lucrare este indexata BDI;
- 235 citari in articole din care: 151 citari sunt in lucrari indexate ISI, in reviste, carti sau
proceedings si 84 citari sunt in reviste indexate BDI sau proceedings.
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Membru al echipei de cercetare in 3 proiecte nationale;

Recenzor pentru 18 reviste (/EEE Transactions on Instrumentation & Measurement;

IEEE Transactions on Industrial Informatics, IEEE Access, EnergiesP": Sustainability™P";
International Journal of Distributed Sensor NetworksS%E; IET Circuits, Devices and Systems;
Mechanical Systems and Signal Processing®™®; SensorsMPl: Journal of Sensors™nde
IEEE Transactions on Industrial Electronics; IEEE Sensors Journal, Automation in
Construction™e; ElectronicsMP"; Aplied Sciences™!;  Journal of Circuits, Systems and
Computers"SF, International Journal of Dynamics and Control¥"™; International Journal of
Vehicular Technology) si 12 conferinte (IEEE ICCA2020, ICARCV 2020, CoDIT 2020-
2019, IFAC PID 2018, IEEE ISCS 2018, MED 2017, IEEE IES ICIT17, IEEE ICSTCC 2020,

2017, AQTR 2020-2018).

SECTIUNEA 2 - Alte realizari in planul activitatii didactice (care nu sunt incluse in

sistemul integrat de evaluare SIMAC)

a)

Discipline noi asimilate, corelate cu standardele nationale introduse in planul de
invatamant.

Candidatul si-a actualizat cursurile astfel incat sd includa cele mai noi tehnologii de
achizitii de date si programare de echipamente industriale, iar in laboratoare se
utilizeaza senzori de putere consumata redusa avand posibilitate de comunicatie prin
BLE si LoRa etc. Fisele disciplinelor sunt bine corelate si includ peste 10 titluri

bibliografice din edituri internationale, disponibile la biblioteca departamentului.

Organizarea unor activitafi cu studentii (practica in tard/ strdindtate, cursuri de
vard, etc.).

Candidatul a desfasurat o activitate permanentd de pregatire cu studentii astfel incat
acestia sa 1si poatd gasi servici dupa terminarea studiilor; a lucrat in echipa cu studentii
in diferite contracte de cercetare cu firmele: Arobs, Synchro Comp, Control Data
Systems; a scris recomandari studentiilor la angajare.

O mare realizare este colaborarea cu institutul de cercetare IMEC Leuven (Erik Jan
Marinissen), unde a fost bursier studentul masterand Ferenc Fodor. Datorita
performantelor de cercetare dovedite acolo studentul a fost angajat cu un contract
permanent la IMEC; a castigat premiul international pentru ,,Probing of Large-Array,
Fine-Pitch Microbumps for 3D ICs” oferit de National Instruments.

Mai multi studenti au reusit sa aplice la doctorat, master sau pentru burse in strdinatate

datoritd performantelor obtinute pe parcursul colabordrilor.
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d) Dezvoltarea bazei materiale la nivel departamental in concordanti cu standardele
specifice
Pentru dezvoltarea bazei materiale in ultimii ani am participat la propunerea mai
multor proiecte de cercetare, din care unele au fost castigate. Rezultatele proiectelor

de cercetare pot fi vizualizate in fotografia afigata:

- Sisteme complexe integrate pentru siguranta populatiei prin controlul inteligent si
reducerea expunerii la radon in raport cu optimizarea eficientei energetice a
locuingelor din aglomerari urbane importante din Romania” - SMART RAD-EN;

- “Sub 1 GHz ISA100 technology for low cost and low power consumption embedded
systems”, TETRACOM — 3rd Call for TTP Proposals (FP7), Partial Funding for
Academia-Industry Technology Transfer Projects in Computing Systems, Technology
Transfer in Computing Systems, no. 609491/2016.

- “Power Harvesting Ambient Beacon for the loT”, Accenture Industrial Software
Solutions (AISS), Grant - Industrial Internet of Things (IloT), no. 8678/2016.

- “WAIST: Wireless Applications for Satellite Assembly Integration and Testing
Applications”, nr. 4000108133, Control Data Systems SRL (CDS) and Thales Alenia
Space France (TAS-F), contract with European Space Agency (ESA) no. AO7169,
(2015-2016).

e) Dezvoltarea de noi laboratoare;
Candidatul a fost activ In dezvoltarea de noi laboratoare, cum este si laboratorul din
Observator, sala 304 si in atragerea de donatii de la firme (National Instruments,
Synchro Comp, Accenture) cu echipamente de ultima generatie si software.
Candidatul a dezvoltat standuri noi cu echipamente pentru sustinerea orelor de

laborator, proiectelor de diploma si disertatie, cercetarii si doctoratelor - standuri cu
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echipamente CompactRIO™ sau myRIO™: proiector laser, suspensie in camp
electromagnetic, amortizarea vibratiilor cladirilor, amortizarea vibratiilor in aripa de

avion, submarin nanoscalabil controlabil in fluide non-newtoniene etc.

f) Recunoasteri ale performantelor didactice educationale. Stabilit pe baza evaluarii
cadrului didactic,
Majoritatea raspunsurilor studentilor au fost de apreciere a activitatii cadrului didactic
si a modului de predare, fiind notat cu foarte bune calificative. Relatia dintre cadrul
didactic si studenti a fost consideratd de majoritatea studentilor ca fiind foarte buna,
candidatul avant timp intotdeauna pentru cererile studentilor. Obiectivele cursurilor au
fost clar definite, sau asigurat materiale de curs si laborator de calitate, iar acestea au
fost clar prezentate. Performantele bune obtinute de studenti la evaluare sustin buna

desfasurare a activitatii de predare la cursuri si laboratoare.

g) Activitati de management in procesul de invatamdnt: (decan de an, tutoriere ECTS
etc.);
Candidatul a avut activitate de indrumare a studentilor in alegerea conducétorilor de
diploma, disertatie si doctorat, a locului de munca si in participarea la sesiunile de
comunicare studentesti; a avut program si activitate de consiliere a studentilor; a

indrumat un numar de 4 doctoranzi condusi de profesori din departament.

h) Alte activitati educationale semnificative diferite de cele de la punctele (a-g).
Candidatul a fost activ in promovarea universitatii, prin diferite activitati. Laboratorul
din Observator, sala 304, a fost vizitat de mai multe ori, vizitatorii au avut ocazia sa
vada diferite standuri cu procese interesante; aceste standuri au fost dezvoltate pentru
prezentari.

Studentii de anul IV si de la master au fost indrumati si sustinuti sa publice lucrari
stiintifice In sesiunile studentesti organizate de facultate dar si la conferinte.
TOTAL SECTIUNEA 2 (135 puncte)

SECTIUNEA 3 - Activitati manageriale si administrative in sprijinul procesului didactic,
de cercetare-dezvoltare etc.

Candidatul a desfasurat activitati care sd poata fi incluse in aceasta sectiune: membru
in consiliul facultatii.

TOTAL SECTIUNEA 3 (10 puncte)

str. Memorandumului nr. 28, 400114 Cluj-Napoca, Romdania
tel. +40-264-401200, fax +40-264-592055, secretariat tel. +40-264-202209, fax +40-264-202280
www.ufcluj.ro



MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

b

UNIVERSITATEA TEHNICA

DIN CLUJ-NAPOCA

SECTIUNEA 4 - Activitatii la nivel de departament / facultate care nu sunt incluse in

sectiunile anterioare

a) Activitatea de intocmire a documentatiei de acreditare

Candidatul a participat la iIntocmirea documentatiei de acreditare, a fost responsabil de
compararea planurilor de invatdmant de la departamentul de Automaticd cu alte
planuri de la universitati din tard (Universitatea Ghe. Asachi lasi, Universitatea

Politehnica Bucuresti) si strainatate (Universitat Politecnica de Valencia).

c) Activitate de promovare, pregitirea si desfasurarea admiterii la licentd, masterat;

Candidatul a participat intotdeauna la toate sesiunile de admitere, la sustinerea
sesiunilor de licentd si disertatie, precum si la sesiunile de admitere la master sau
doctorat. Si nu in ultimul rand a participat in comisiile de angajare pentru colegii mai
tineri si de sustinere a referatelor de doctorat.

Candidatul a participat la promovarea departamentului in firme si la semnarea

contractelor de colaborare cu diferite companii.

d) Activitati in cadrul cercurilor stiintifice studentesti altele decit cele definite la S2-h;

g)

Candidatul a desfasurat o activitate sustinutd in promovarea Invatamantului si
recunoasterea valorilor pe plan international, iar in acest sens este si activitatea prin
care studentii de anul IV licentd si master pot sustine cerfificarea internationaldi
,Certified LabVIEW Associated Developer” in cadrul contractului de colaborare
~LabVIEW Academy” cu National Instruments.

Organizarea concursurilor studentesti locale, nationale si internationale;
Candidatul a sustinut participarea studentilor la diferite competitii, cea mai importanta
fiind Internet of Things Student Challenge, membru al comisiei de evaluare a

proiectelor in fiecare an.

Tinuta morald si comportarea academicad.

Candidatul se considerda a fi un coleg pe care ceilalti se pot baza, in colectivul
departamentului din care face parte, fiind gata sd ajute oricand colegii mai tineri si
doctoranzii, iar aceasta se observd cel mai bine din numeroasele lucrdri stiintifice in

care co-autori sunt foarte multi colegi din catedra si doctoranzi.
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Candidatul este oricand la dispozitia studentilor, pe care ii ajutd in toate situatiile si i
recomanda firmelor care cautd absolventi pentru angajare.

Desi a lucrat in diferite proiecte pentru companii precum National Instruments
Romania, candidatul nu a plecat de la universitate si a petrecut majoritatea timpului in
folosul universitatii, promovand universitatea si participand la toate activitatile din

universitate.

h) Alte activitati semnificative la nivel de departament/facultate diferite de cele de la
punctele (a-g)
Candidatul a fost preocupat in permanentd de colaborarea cu ceilalti colegi si celelalte
grupuri de cercetare, de gasirea unor proiecte si preocupari comune, in special in
cadrul departamentului. Amplasarea in locatii diferite a laboratoarelor si birourilor de
cercetare accentueazd nevoia unor legdturi de colaborare, activitdtilor comune,
schimbului permanent de idei cu toti membrii departamentului.
TOTAL SECTIUNEA 4 (120 puncte)

Cluj-Napoca, 26.10.2020
Prof. dr. ing. Silviu Folea
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